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Ricostruzione post Sisma 2016 - DURC di Congruità  
Istruzioni e raccomandazioni sulla compilazione della Richiesta 

 
Facciamo seguito alla News 13/2019 della quale confermiamo il contenuto ed alla quale si rimanda, per 
informare che al fine di fornire un ulteriore contributo utile alla semplificazione delle procedure la Cassa 
ha predisposto una pagina contenente puntuali istruzioni operative e raccomandazioni utili alla corretta 
compilazione del Modulo di Richiesta (Modulo 1 e relativi allegati 1 e 2). 
 
La stessa, della quale alleghiamo di seguito il testo, è stata inserita sul sito web www.cassaedile.ap.it 
in Home page alla voce “DURC di Congruità”   
 
Invitiamo tutti gli interessati a porre particolare attenzione al rispetto delle prescrizioni in argomento 
allo scopo di rendere più agevole e veloce il lavoro della Cassa per la verifica e quindi per il rilascio del 
certificato evitando sospensioni e perdite di tempo per questioni di sola “forma”.  
 
Riteniamo quindi utile ribadire alcuni aspetti fondamentali connessi alla verifica prevista dalle procedure 
di “ricostruzione”. 
 
Principali adempimenti 
- OBBLIGO DI ISCRIZIONE ALLA CASSA EDILE - Tutte le imprese con dipendenti impegnate nella 
ricostruzione dovranno risultare iscritte Cassa Edile competente per territorio di esecuzione dei lavori 
dunque ad una delle Casse Edili attive e territorialmente competenti nel territorio del cratere. 
- OBBLIGO DI INDICAZIONE DEL CANTIERE – Le denunce mensili a partire da quelle del mese di agosto 
2018 riguardanti i lavori terremoto dovranno essere DISTINTE PER CANTIERE indicando le retribuzioni 
da imputare a ciascuno di essi; 
- APPLICAZIONE DEL CONTRATTO EDILE - Per l’ottenimento del DURC di congruità è necessaria 
l’applicazione, a tutti i lavoratori impiegati in lavorazioni “edili”, dei contratti di lavoro del Settore Edile 
ufficialmente riconosciuti in quanto stipulati dalle organizzazioni “più rappresentative” alle quali fanno 
riferimento le Casse Edili del Cratere abilitate al rilascio del DURC. 
 
Raccomandazioni alle imprese 
Per l’ottenimento del DURC di congruità le Imprese sono chiamate al rispetto di alcune prescrizioni: 

- Comunicazione del cantiere mediante il modello denuncia nuovo lavoro; 
- Identificazione del lavoro come “lavori sisma” ed indicazione del CUP. Tale elemento rappresenta 

il riferimento univoco utile alla identificazione della manodopera e del corrispondente cantiere; 
- Verifica dei subappaltatori foranei (con sede fuori regione in quanto nell’ambito Regionale 

valgono la trasferta regionale tra Casse ANCE o iscrizione alla Cassa CEDAM) dell’adempimento 
dell’obbligo di iscrizione alla Cassa Edile di esecuzione dei lavori. 

- Trasmissione ai subappaltatori degli estremi del cantiere e del CUP con raccomandazione agli 
stessi della presentazione delle denunce mensili alla Cassa “distinte” per cantiere; 

- Indicazione nella denuncia MUT anche delle ore lavorate dai soci/lavoratori di imprese (non 
rappresentano “manodopera” dipendente ma saranno quantificate al fine di valutarne 
l’ammontare). 

 
Dicembre 2019          La Cassa Edile  
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